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ВЫПИСКА 
Информациия о результатах проверок соблюдения Бешенковичским районным исполнительным комитетом и иными организациями Бешенковичского  района бюджетного законодательства
24 января 2025 года                                                   г.Витебск, ул.Ленина, 17

В соответствии с Планом основных направлений работы Главного управления Министерства финансов Республики Беларусь по Витебской области (далее – Главное управление) на 2024 год, Плана совместной контрольной работы Главного управления, главного финансового управления Витебского областного исполнительного комитета (далее – главное финансовое управление) на 2-ое полугодие 2024 года в октябре-декабре 2024 года проверены следующие организации и учреждения Бешенковичского района в рамках соблюдения ими бюджетного законодательства: 
- Бешенковичский районный исполнительный комитет (далее – райисполком; за период с 01.01.2021 по 30.12.2024);
- отдел по образованию Бешенковичского райисполкома (за период с 01.03.2021 по 31.10.2024);

- управление по труду, занятости и социальной защите Бешенковичского райисполкома (за период с 01.01.2021 по 30.11.2024);
- управление по сельскому хозяйству и продовольствию Бешенковичского райисполкома (за период с 01.01.2021 по 30.11.2024);
- государственное учреждение «Центр по обеспечению деятельности бюджетных организаций» (за период с 28.02.2020 по 30.09.2024);

- унитарное коммунальное предприятие жилищно-коммунального хозяйства «Бешенковичский коммунальник» (за период с 01.01.2021 по 30.11.2024);

- финансовый отдел Бешенковичского райисполкома: Главным управлением (за период с 01.01.2021 по 30.09.2024) и главным финансовым управлением (за период с 01.01.2021 по 30.09.2024);

- сектор культуры Бешенковичского райисполкома: Главным управлением (за период с 01.04.2021 по 30.09.2024) и финансовым отделом Бешенковичского райисполкома (за период с 01.01.2024 по 30.09.2024);
- учреждение здравоохранения «Бешенковичская центральная районная больница»: Главным управлением (за период с 01.01.2021 по 31.10.2024) и финансовым отделом Бешенковичского райисполкома (за период с 01.01.2024 по 31.10.2024).
По результатам указанных выше проверок установлены факты нарушений законодательства, повлекшие:
- использование с нарушением бюджетного законодательства средств бюджетов и внебюджетных средств бюджетных организаций в общем размере 138 668,59 рублей;

- незаконное получение средств из бюджетов в общем размере 187 543,17 рублей;

- недостачи товарно-материальных ценностей в размере 6 505,52 рублей.
Общая сумма нарушений составила 332 717,28 рублей.
Также проверками устанавливались и иные нарушения:

- излишнее планирование на 2024 год бюджетных ассигнований в общем размере 163 555,07 рублей;

- нарушение трудового законодательства (недоплата заработной платы) на сумму 5 605,59 рублей; 

- излишки товарно-материальных ценностей на сумму 3 901,05 рублей. 
Из общей суммы установленных проверками нарушений бюджетного законодательства (ст. 136 и ст. 138 Бюджетного кодекса Республики Беларусь - 326 220,76 рублей) превалирующее значение занимают нарушения, связанные с оплатой труда, - 191 272,52 рублей (58,6 %), завышением стоимости строительно-монтажных работ – 77 903,83 рублей (23,9 %), неполным восстановлением в бюджет косвенных расходов – 44 311,68 рублей (13,6%).
Наибольшие суммы нарушений бюджетного законодательства установлены в учреждении здравоохранения «Бешенковичская центральная районная больница» (112 374,74 рублей или 34,4 %), в том числе в результате незаконного получения средств из районного бюджета в сумме 90 862,06 рублей и использования бюджетных и внебюджетных средств учреждения с нарушением законодательства в сумме 21 512,68 рублей, а также в отделе по образованию Бешенковичкого райисполкома (100 696,76 рублей или 30,9 %), в том числе в результате незаконного получения средств из бюджета в сумме 12 877,79 рублей и использования средств бюджета с нарушением бюджетного законодательства в сумме 87 818,97 рублей. 

Так, проверкой учреждения здравоохранения «Бешенковичская центральная районная больница» установлено незаконное получение средств из бюджета в общей сумме 90 862,06 рублей, использование бюджетных и внебюджетных средств с нарушением бюджетного законодательства в общей сумме 21 512,68 рублей, излишнее планирование бюджетных ассигнований на сумму 131 073,90 рублей. Также установлены нарушения трудового законодательства (недоплата заработной платы) на сумму 2 158,30 рублей, недостача товарно-материальных ценностей на сумму 0,27 рублей, излишки товарно-материальных ценностей на сумму 3 804,12 рублей. 
1. Незаконное получение средств из районного бюджета в общей сумме 90 862,06 рублей, допущено учреждением здравоохранения в результате:
- оплаты расходов, которые профинансированы за счет средств бюджета (стоимость тепловой и электрической энергии, прочих коммунальных услуг), подлежащие оплате (восстановлению) за счет средств от приносящей доходы деятельности за 2021 - 2023 годы в сумме 44 311,68 рублей;

- введения сверхштатных единиц санитарок в штатные расписания Верховского ФАП (0,5 штатной единицы), в период с 11.02.2021 по 11.12.2024,  по причине несоблюдения установленного норматива  в сумме 17 477,73 рублей (для расчета численности 1-ой ставки санитарки в фельдшерско-акушерских пунктах установлен норматив численности обслуживаемого населения (взрослые и дети) 900 человек, фактически численность населения  составляла 659 человек (2021 год), 587 человек (2024 год));

- несоблюдения размера надбавки за сложность и напряженность работы на 2023 год в процентном выражении от плановых средств на выплату окладов, установленного приказом главного управления по здравоохранению Витебского облисполкома от 02.10.2023 № 655 (установлен в размере 48%, фактически составил в размере 49,7%) в размере 29 072,65 рублей.
2. Использование с нарушением бюджетного законодательства средств районного бюджета в сумме 19 104,34 рублей и внебюджетных средств учреждения в сумме 2 408,34 рублей (всего в сумме 21 512,68 рублей), допущено учреждением здравоохранения в результате:

- излишнего начисления работникам заработной платы (с учетом начисленных взносов и среднего заработка) на сумму 3 230,82 рублей, в период с 11.02.2021 по 15.08.2024, по причине начисления доплаты за совмещение должностей служащих (профессий рабочих), расширение зон обслуживания (увеличение объема работы) по вакантным должностям, не от оклада исходя из второй квалификационной категории, а от оклада данного работника, который совмещает или выполняет обязанности;

- излишнего начисления заработной платы (с учетом начисленных взносов) заместителю главного врача по медицинской части за счёт средств бюджета в размере 453,93 рублей и внебюджетных средств в размере 484,86 рублей (всего на общую сумму 938,79 рублей), в период с 09.04.2021 по 11.05.2021, по причине начисления надбавки за высокие достижения в труде без приказа главного врача учреждения;

- излишнего начисления заработной платы (с учётом начисленных взносов, среднего заработка) на сумму 6 264,32 рублей (в том числе бюджетные средства в сумме 4 340,84 рублей и внебюджетные средства в сумме 1 923,48 рублей) заместителю главного врача, в период с 09.04.2021 по 09.08.2024, по причине начисления надбавки за обеспечение показателей деятельности бюджетной организации, которая предусмотрена  только для руководителя учреждения здравоохранения;

- излишнего начисления и выплаты заработной платы за фактически не отработанное рабочее время (с учетом начисленных взносов) в период с 10.02.2021 по 11.09.2024 на сумму 11 032,30 рублей по причине предоставления сокращенной продолжительности рабочего времени работникам, не занятым полный рабочий день выполнением работ с вредными и (или) опасными условиями труда, подтвержденными результатами аттестации рабочих мест по условиям труда;
- излишнего возмещения, в период с 11.11.2023 по 07.03.2024, расходов за проезд в сумме 46,45 рублей при направлении работников на курсы повышения квалификации в пределах Республики Беларусь.

3. Нарушение трудового законодательства (недоплата заработной платы) допущено в период с 01.01.2021 по 30.09.2024 на общую сумму 2 158,30 рублей в результате не произведенной оплаты медицинским работникам, привлекаемых для оказания скорой (экстренной и неотложной) медицинской помощи пациентам, за фактически отработанное время с учетом стимулирующих надбавок и компенсирующих доплат, определенных в соответствии с действующими условиями оплаты труда по данной должности. 

4. По результатам проведенных выборочных инвентаризаций выявлены излишки товарно-материальных ценностей на сумму 3 804,12 рублей (3 799,89 рублей - медикаменты и изделия медицинского назначения, 4,23 рублей - продукты питания), а также недостача продуктов питания на сумму 0,27 рублей.  

5. В бюджетной смете на 2023 год излишне запланированы бюджетные ассигнования на оплату труда в размере 131 073,90 рублей по причине планирование средств на оплату труда работников с учетом завышенной суммы стимулирующей выплаты (надбавки за сложность и напряженность работы).

Проверкой учреждения здравоохранения «Бешенковичская центральная районная больница», проведенной финансовым отделом Бешенковичского райисполкома установлены факты:
- несоблюдения сроков перечисления в районный бюджет средств, поступивших в счет возмещения расходов по коммунальным услугам, а также поступающих в счет компенсации расходов государства (за оказанную медико-социальную помощь), повлекшее начисление пени в размере 17,92 рублей.

- излишнего взыскания с граждан за оказанную медико-социальную помощь средств в размере 29,55 рублей, в связи с неверно произведенным расчетом за февраль 2024 года.

Проверкой отдела по образованию Бешенковичского райисполкома установлено незаконное получение средств из бюджета в общей сумме 12 877,79 рублей, использование средств бюджета с нарушением бюджетного законодательства в общей сумме 87 818,97 рублей. Также установлены нарушения трудового законодательства (недоплата заработной платы) на сумму 400,97 рублей, недостача товарно-материальных ценностей на сумму 11,14 рублей, излишки товарно-материальных ценностей на сумму 1,30 рублей. 

1. Незаконное получение средств из бюджета в сумме 12 877,79 рублей, допущено отделом по образованию в результате:

- оплаты счетов-фактур поставщика теплоснабжающей организации (УКП ЖКХ «Бешенковичский коммунальник») по теплоснабжению жилого помещения (квартиры № 4, площадью 55,9 кв.м., в жилом доме по адресу: ул. Центральная 2, д. Плиссы), не принадлежащего учреждению на праве оперативного управления, за период с 01.01.2021 30.09.2024 в сумме 7 324,15 рублей.

Справочно: В оперативное управление отдела по образованию переданы квартиры № 1- № 3 в жилом доме по адресу: ул. Центральная 2, д. Плиссы Бешенковичского района, что подтверждено соответствующими свидетельствами (удостоверениями) о государственной регистрации. 
В отношении квартиры № 4 в указанном жилом доме Бешенковичское бюро Лепельского филиала РУП «Витебское агентство по государственной регистрации и земельному кадастру» проинформировало отдел об отсутствии оснований по разглашению информации и (или) даче пояснений, поскольку это затрагивает права, свободы и (или) законные интересы правообладателя;
оплаты УКП ЖКХ «Бешенковичский коммунальник» услуг по теплоснабжению населения, проживающего в жилом доме по адресу: ул. Центральная, 2, д. Плиссы Бешенковичского района, с учётом налога на добавленную стоимость (следовало без НДС), за период с 01.03.2021 по 31.03.2022, в сумме 2 336,50 рублей;

завышения стоимости строительно-монтажных и других работ, затрат при выполнении текущих ремонтов учреждений образования в 2022 году в общей сумме 3 217,14 рублей (заказчик - государственное учреждение «Центр по обеспечению деятельности бюджетных организаций Бешенковичского района», подрядчик - коммунальное унитарное строительное предприятие «Бешенковичская ПМК-41»), в т.ч. вследствие неправильного применения подрядчиком нормативов расхода ресурсов в натуральном выражении на сумму 1 321,49 рублей и предъявления к оплате расходов, связанных с командированием рабочих, тогда как следовало включать средства, связанные с разъездным и подвижным характером работ и перевозкой рабочих автомобильным транспортом, на сумму 1 895,65 рублей.
2. Использование средств бюджета с нарушением бюджетного законодательства в сумме 87 818,97 рублей допущено отделом по образованию в результате:

заключения с работниками, принятыми на время исполнения обязанностей временно отсутствующего работника, за которым в соответствии с Трудовым Кодексом сохраняются место работы, контрактов, вместо срочных трудовых договоров, за период с 01.03.2021 по 31.10.2024, в сумме 10 694,41 рублей;

необоснованного установления надбавки за характер труда заместителям руководителей учреждений образования, которым такая надбавка не предусмотрена нормативным документом, за период с 01.05.2021 по 31.08.2023, в сумме 10 132,01 рублей;

необоснованного установления заместителям руководителей учреждений образования за выполненную ими педагогическую деятельность, в части реализации содержания образовательных программ в рабочее время по месту основной работы, доплаты за особый характер труда, надбавки за высокие достижения в труде, надбавки за характер труда, премии, за период с 01.03.2021 по 31.10.2024, в сумме 5 593,20 рублей;

необоснованного установления и выплаты педагогическим работникам стимулирующих надбавок за деятельность, расходы по которой бюджетными сметами не предусмотрены (за работу в первичной профсоюзной организации), за период с 01.03.2021 по 30.06.2023, в сумме 2 183,85 рублей;

установления работникам за счет средств бюджета стимулирующих выплат за работу по организации платных образовательных услуг, которые должны были оплачиваться за счет доходов, полученных при осуществлении внебюджетной деятельности, за период с 01.03.2021 по 31.10.2024, в сумме 57 543,90 рублей;

начисления и выплаты работникам среднего заработка за время повышения квалификации по должности, занимаемой ими на условиях совместительства (в то время как работник был направлен по основной должности), за период с 01.04.2021 по 31.10.2024 в сумме 912,64 рублей;

излишнего перечисления денежных средств (не начисленных сумм заработной платы) на карт-счета 8 работникам, в мае – июне 2022 года, на сумму 758,96 рублей.

3. Нарушение трудового законодательства (недоплата заработной платы) в сумме 400,97 рублей допущено отделом по образованию по причинам необоснованного занижения стажа работы в бюджетных организациях и соответствующей ему надбавки, за период с 26.04.2023 по 30.09.2024, в размере 233,05 рублей; перечисления заработной платы на карт-счета работников в заниженном размере (без учёта фактически начисленной заработной платы) на сумму 167,92 рублей.

4. По результатам проведенных выборочных инвентаризаций установлены излишки продуктов питания стоимостью 1,30 рублей и недостача продуктов питания в сумме 11,14 рублей.

5. Выявлено нарушение установленного порядка ведения бухгалтерского учета и составления отчетности, выразившееся в расхождении данных синтетического учёта (бухгалтерского баланса ф. 1 на 01.01.2024) по субсчёту 180 «Расчёты с персоналом» с данными аналитического учёта (сводом расчетных ведомостей по заработной плате за декабрь 2023 года) на сумму 5 114,26 рублей, что привело к недостоверности годовой отчётности за 2023 год (бухгалтерского баланса ф. 1 на 01.01.2024 года). 
Кроме того, в проверяемом периоде исчисленная величина коммунальных расходов, использованных при осуществлении предпринимательской деятельности перечислена в доход районного бюджета по коду доходов «4608», как неналоговые доходы бюджета, вместо восстановления кассовых расходов бюджета по соответствующим позициям экономической классификации расходов бюджета. 

Проверкой  государственного учреждения «Центр по обеспечению деятельности бюджетных организаций Бешенковичского района» установлено незаконное получение средств из бюджета в общей сумме 50 731,12 рублей, использование средств бюджета с нарушением бюджетного законодательства в общей сумме 20 478,29 рублей. Также установлены недостача товарно-материальных ценностей на сумму 57,91 рублей и излишки товарно-материальных ценностей на сумму 16,12 рублей. 

1. Незаконное получение средств из районного бюджета в сумме 50 731,12 рублей допущено учреждением в результате:

- несоблюдения условий введения в штатное расписание учреждения, в период с 01.01.2024 по 30.09.2024, второй ставки юрисконсульта (при нормативе численности в количестве одной  ставки юрисконсульта на учреждение, для введении второй ставки необходимо было вывести из штатного расписания другую должность, аналогичную по фонду оплаты труда, т.е.  перераспределять штатную численность, рассчитанную в соответствии с нормативами, между поименованными должностями с учетом потребностей обслуживаемых организаций) в сумме 9 116,63 рублей;

- оплаты завышенной стоимости строительно-монтажных работ в сумме 41 614,49 рублей, в т.ч.:

по договорам строительного подряда, заключенным с ЧТСУП «УниверсалРемСервис» по объектам «Текущий ремонт кровли здания филиала «Бешенковичский дом ремесел» ГУК «Бешенковичский РЦК» и «Текущий ремонт кровли «Бешенковичский районный историко-краеведческий музей» за период апрель - июнь 2024 года в сумме 11 739,75 рублей, вследствие неправильного применения подрядчиком нормативов расхода ресурсов натуральном выражении, норм расхода строительных материалов;

по договорам строительного подряда, заключенным с ООО «ВитПВСмехстрой» по объекту «Снос здания хозпостройки ГУО «Средняя школа № 1 г.п.Бешенковичи» за август 2024 года в сумме 6 038,68 рублей вследствие неправильного применения нормативов расхода ресурсов на эксплуатацию машин и механизмов (завышена стоимость 1 машино-часа гусеничного экскаватора объемом ковша 1 м3 (М060249) по сравнению с данными республиканской нормативной базы текущих цен на ресурсы);

по договорам строительного подряда, заключенным  с КУП «Витебскоблдорстрой» (филиал «Оршанское ДРСУ № 181) по объектам «Текущий ремонт асфальтобетонного покрытия стадиона переулок Садовый, 2а в г.п. Бешенковичи» за сентябрь 2024 года в сумме 10 503,19 рублей по причине включения в акт выполненных работ стоимости  асфальтобетонной смеси щебеночной, мелкозернистой тип б марки III по цене 210,65 рублей за 1 тонну (без НДС), тогда как согласно данным республиканской нормативной базы текущих цен на ресурсы стоимость указанного материала составляла 196,69 за 1 тонну (без НДС);

по договорам строительного подряда с ОДО «ВитОДАС» по объектам «Текущий ремонт гаражей районного дома культуры г.п. Бешенковичи» за май 2024 года в сумме 13 332,87 рублей вследствие неправильного применения подрядчиком нормативов расхода ресурсов в натуральном выражении и завышения стоимости строительных материалов по сравнению с данными мониторинга, проводимого разработчиком сметной документации (ворота распашные, холодные гаражные предъявлены к оплате по цене 8 445,00 рублей (с НДС) за 1 шт., в то время как согласно товарно-транспортной накладной их стоимость составляла 7 086,00 за 1 шт. (с НДС)). 

2. Использование средств районного бюджета с нарушением бюджетного законодательства в сумме 20 478,29 рублей допущено учреждением в результате:

- необоснованного начисления надбавки за работу по контракту и среднего заработка за дни дополнительного поощрительного отпуска за работу по контракту в результате заключения контрактов с работниками на время исполнения обязанностей работников, находящихся в отпуске по беременности и родам, в социальном отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет (следовало заключить срочный трудовой договор), в период с 01.05.2020 по 06.05.2024, в сумме 19 358,57 рублей;

- завышения разряда работ и кратного размера базовой ставки водителям автомобиля (вместо 4-го разряда работ установлен 5-ый разряд работ), вследствие несоответствия разряда работ категории, закрепленного за водителем механического транспортного средства, за период с 01.05.2020 по 01.09.2023, в сумме 1 119,72 рублей. 

3. По результатам проведенных инвентаризаций установлена недостача топлива (бензина АИ-92 и дизельного топлива ДТ-3-К5) в количестве 24,19 литров на сумму 57,91 рублей и излишки топлива (бензина АИ-92) в количестве 6,89 литров на сумму 16,12 рублей. 

Проверкой унитарного коммунального предприятия жилищно-коммунального хозяйства «Бешенковичский коммунальник» установлено незаконное получение средств бюджета в общей сумме 10 341,24 рублей. Также установлена недостача многолетних зеленых насаждений на сумму 6 436,20 рублей. 

1. Незаконное получение средств из бюджета в сумме 10 341,24 рублей (в том числе средства  районного бюджета - 4 967,40 рублей,  областного бюджета - 5 373,84 рублей) допущено в результате:

- завышения стоимости материалов, использованных на ремонт ограждения кладбища в д.Косаревщина Бешенковичского района за июнь 2023 года и на ремонт ограждения кладбища в д.Шипули Бешенковичского района за декабрь 2023 года в общей сумме 4 967,40 рублей; 

- не уменьшения в 2024 году стоимости строительства на сумму возвратных материалов (металлолома, полученного от разборки трубопроводов по объекту «Реконструкция т/с в г.п. Бешенковичи от ул. Чуклая до ул. Советской, от ул. Володарского до ул. Коммунистической, 24а») в сумме 5 373,84 рублей. 

2. По результатам выборочной инвентаризации, проведенной в местах высадки деревьев и кустарников на территории г.п. Бешенковичи, установлена недостача зеленых насаждений в количестве 386 шт. на общую сумму 6 436,20 рублей, оплаченных за счет средств районного бюджета в 2021 – 2022 годах (учтены на балансе предприятия как многолетние насаждения), из них:

- саженцев туи западной на сумму 2 815,20 рублей (102 шт.) (ул. Строителей в г.п.Бешенковичи, территория, прилегающая к водоему);

– саженцев пузыриплодника на сумму 22 рубля (2 шт.) и форзиции на сумму 30 рублей (3 шт.) (ул. Свободы в г.п.Бешенковичи, территория, прилегающая к зданию гостиницы);

– саженцев: барбариса обыкновенного на сумму 900 рублей (100 шт.), пузыриплодника на сумму 18 рублей (3 шт.), сумаха уксусного на сумму 20 рублей (2 шт.), липы мелколистной на сумму 20 рублей (1 шт.) (ул. Молодежная, возле дома №10 в г.п.Бешенковичи);

– саженцев: барбариса обыкновенного на сумму 1 413 рублей (157 шт.), клена на сумму 15 рублей (1 шт.) (ул. Молодежная, возле дома №12 в г.п.Бешенковичи);

– саженцев туи западной смарагд на сумму 57 рублей (3 шт.) (территория вокруг мемориального комплекса «Курган славы») и недостача саженцев туи западной смарагд на сумму 126 рублей (7 шт.) (территория вокруг мемориального комплекс «Братская могила»);

– саженцев клена остролистного на сумму 1 000 рублей (5 шт.) (придомовая территория г.п.Бешенковичи, ул. Урицкого,67).

В секторе культуры Бешенковичского райисполкома установлено использование средств бюджета с нарушением бюджетного законодательства в общей сумме 6 825,12 рублей. Также установлены излишки товарно-материальных ценностей на сумму 79,51 рублей. 

1. Использование средств районного бюджета с нарушением бюджетного законодательства в сумме 6 825,12 рублей допущено сектором культуры по причинам:

- необоснованного заключения контрактов с работниками на время исполнения обязанностей основного работника, находящегося в социальном отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в сумме 6 133,34 рублей;

- неверно выбранного периода для расчета среднего заработка, при  предоставлении социального отпуска в связи с обучением (2 месяца вместо 12 месяцев), и включения при его расчете заработной платы, установленной работнику по совместительству в сумме 378,96 рублей;

- неверно установленного тарифного разряда оператору копировально-множительных машин (вместо 2 разряда работ установлен 4 разряд работ) в сумме 312,82 рублей.

2. По результатам выборочной инвентаризации, проведенной в ГУО «Бешенковичская детская школа искусств», выявлены излишки товарно-материальных ценностей (пианино «Октава» и многофункциональное устройство Canon MF 3228) на общую сумму 79,51 рублей.

Нарушения устранены, к дисциплинарной ответственности привлечены 2 работника.
Проверкой сектора культуры Бешенковичского райисполкома, проведенной финансовым отделом Бешенковичского райисполкома (далее – финансовый отдел), установлено завышение в бюджетных сметах подведомственных учреждений на 2024 год плановых бюджетных ассигнований по выплате отраслевых надбавок (с учетом взносов), а также по оплате потребления электрической энергии в общей сумме 30 248,30 рублей (в т.ч. государственного учреждения культуры «Бешенковичская центральная библиотечная система» - в сумме 5 971,48 рублей, учреждения культуры  «Бешенковичский районный историко-краеведческий музей» - в сумме 4 333,05 рублей, учреждения образования «Детская школа искусств» - в сумме 19 943,77 рублей) в связи с тем, что данные расходы не были подтверждены соответствующими расчетами.
Принятыми мерами незаконное расходование средств бюджета в указанном размере предотвращено.
В управлении по труду, занятости и социальной защите Бешенковичского райисполкома проверкой установлено использование средств бюджета с нарушением бюджетного законодательства в общей сумме 376,79 рублей. Кроме того, установлено нарушение законодательства о труде (недоплата заработной платы) в сумме 182,20 рублей.

1. Использование средств бюджета с нарушением бюджетного законодательства в сумме 376,79 рублей допущено учреждением  в результате: 

- оплаты Бешенковичскому филиалу Витебского областного потребительского общества стоимости продуктов питания, не входящий в примерный набор и не рекомендованный к питанию детей первых двух лет жизни в результате замены поставщиком товара категории «Соки и нектары фруктовые, овощные» на морс из смеси ягод с 3 лет «Сочный» и отпуска соков не отечественного производства, в сумме 312,39 рублей;

- необоснованного возмещения расходов по проезду на основании билетов по маршруту, не предусмотренному приказом о командировании (возмещена стоимость проезда из г. Витебска в г. Минск, в то время как работник был направлен в командировку из г.п. Бешенковичи в г. Минск) в сумме 64,40 рублей.

2. Нарушение законодательства о труде (недоплата заработной платы) допущено учреждением по причине неверного расчета количества дней неиспользованного трудового отпуска двум работникам управления при увольнении и выплате денежной компенсации на сумму 182,20 рублей.

Выявленные нарушения устранены в ходе проведения проверки.

Проверкой управления по сельскому хозяйству и продовольствию Бешенковичского райисполкома установлено использование средств районного бюджета с нарушением бюджетного законодательства в общей сумме 320,81 рублей, допущенное в результате:

- излишней выплаты надбавки за стаж на сумму 223,51 рублей по причине включения в расчет периода работы не в государственных органах;

- завышения среднего заработка, сохраняемого на период нахождения в трудовом отпуске в общей сумме 97,30 рублей, по причине включения в расчет денежных выплат, не предусмотренных формами и системой оплаты труда работников госорганов (единовременные денежные вознаграждения к Почетным грамотам и к Благодарности).

Нарушения устранены.
В финансовом отделе Бешенковичского райисполкома проведенной Главным управлением проверкой установлено завышение плановых бюджетных ассигнований на 2022 и 2023 годы по оплате потребления электрической энергии в общей сумме 2 232,87 рублей, по сравнению с фактическими данными по потреблению за предыдущий финансовый год, увеличенных на коэффициент роста. 
Проведена работа по недопущению указанных нарушений в дальнейшем.
Как указано выше, допущенные нарушения, в большей мере, связаны с оплатой труда и завышением стоимости строительно-монтажных работ.
Причинами допущенных нарушений, является недостаточное знание требований законодательства руководителями и работниками проверенных субъектов, а также невыполнение ими в должной мере возложенных на них должностных обязанностей.

В связи с изложенным и для предотвращения подобных и иных нарушений в будущем предлагается:

- провести соответствующую разъяснительную работу среди руководителей и работников организаций Бешенковичского района, получающих бюджетное финансирование (в форме направления им настоящей обобщенной информации (выписки из нее) либо в иных формах информирования), а также обеспечить работников данных организаций необходимыми знаниями по вопросам оплаты труда и стоимости выполненных строительно-монтажных работ, соблюдения порядка возмещения в бюджет косвенных расходов, а также иным вопросам, касающимся получения и использования бюджетных средств;

- установить жесткий контроль за использованием выделенных бюджетных средств и соблюдением финансовой дисциплины со стороны местных органов исполнительной власти, организаций и учреждений Бешенковичского района.
Начальник отдела организации

контрольной работы КРУ Главного 
управления                                                                              С.М. Жигунова
